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RESOLUCAO N° 80, de 18 de dezembro de 2025 l

EMENTA: Autoriza a abertura de Crédito Adicional Suplementar.

A Cémara Municipal de Vereadores de Paula
Freitas, Estado do Parana, APROVOU e eu.
Presidente, PROMULGO a seguinte RESOLUCAO:

Art. 12 Fica o Poder Legislativo Municipal autorizado a abrir ao Orgamento
Geral de 2025, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 10.000,00 (dez mil
reais), com a seguinte classificagdo institucional e programética:

CAMARA MUNICIPAL DE PAULA FREITAS

01 PODER LEGISLATIVO

01 01 CAMARA MUNICIPAL DE PAULA FREITAS

0101.01 Legislativa

0101.01.031 Acao Legislativa

0101.01.031.0001 PROCESSO LEGISLATIVO
01.031.0001.2.001 Manutencao dos servicos administrativos

3.1.90.13.00.00.00.00 — Contribuicées Patronais 10.000,00

Art. 22 Os recursos para cobertura dos valores indicados serao através da
anulacao parcial das seguintes dotacgdes:

CAMARA MUNICIPAL DE PAULA FREITAS

01 PODER LEGISLATIVO

01 01 CAMARA MUNICIPAL DE PAULA FREITAS

0101.01 Legislativa

0101.01.031 Acao Legislativa

0101.01.031.0001 PROCESSO LEGISLATIVO
01.031.0001.2.001 Manutencao dos servigos administrativos

3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos e vantagens fixas-pessoal 10.000,00

Art. 32 Fica compatibilizada a presente alteragdo orgamentaria nas Leis
n? 1.676/2024 - LDO para o Exercicio de 2025, e n? 1.543/2021 - PPA para 0s
Exercicios de 2022-2025.

Art. 42 Esta Resolucdo entra em vigor na data da sua publicagao.

Paula Freitas-PR, 18 de dezembro de 2025.

Presidente




Parana , 19 de Dezembro de 2025 + Diario Oficial dos Municipios do Parana « ANO XIV | N° 3431

fundamento no art. 8° da Lei Municipal n® 2.120, de 28 de. dezembro
de 2001; e considerando o contido no Memorando n° 38.762, de 18
dezembro de 2025, do Programa de Protegdo e Defesa do Consumidor
— Procon Pato Branco;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os membros do Conselho do Fundo Municipal de
Defesa do Consumidor - FMDC, com a seguinte composi¢io:

I - representante do Procon Pato Branco: '

a)Alessadra Botelho Elias dos Santos;

11 - representante da Procuradoria Juridica do Municipio:

a)Elisandra Funghetto;

11T - representante da Ordem dos Advogados do Brasil - OAB/PR -
Subse¢do de Pato Branco:

a)Eduardo Fin de Figueiredo;

IV - representante da Secretdria Municipal de Assisténcia Social;
a)Heloiza Natalia Garbin;

V - representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico;

a)Marcia Denize Triches Painim.

Art. 2° O mandato dos membros nomeados por esta Portaria sera de
1° de janeiro de 2026 a 31 de dezembro de 2028.

Art. 3° Fica revogada a Portaria n° 546, de 23 de maio de 2022.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo efeitos a partir de 1° de janeiro de 2026.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana,
assinado digitalmente.

GERI DUTRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Janayna Patricia Bortoli Hammerschmidt
Cddigo Identificador:D1CCD628

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA GP N° 120, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025,

Institui o Grupo de Trabalho para Elaboragio,
Implementagio e Acompanhamento do Fluxo
Municipal de Atendimento as Mulheres em Situagdo
de Violéncia, e da outras providéncias.

O Prefeito de Pato Branco, Estado do Parand, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas pelo art. 47, XXIII, na forma do art. 62, I, o,
ambos da Lei Organica Municipal; com fundamento na Lei Federal n®
11.340, de 7 de agosto de 2006 - Lei Maria da Penha, e em
atendimento ao Memorando n® 38.360, de 15 de dezembro de 2025, da
Secretaria de Politicas para as Mulheres;

Considerando a Lei Federal n® 12.845, de 1° de agosto de 2013 - Lei
do Minuto seguinte;

Considerando a Lei Federal do Feminicidio n® 14.994, de 9 de outubro
de 2024, que toma o feminicidio um crime auténomo no Codigo
Penal, aumentando a pena minima de 12 para 20 anos, podendo
chegar a 40 anos);

Considerando a Lei Federal do Formuldrio Nacional de Avaliagdo de
Risco n° 14.149, de 5 de maio de 2021, que institui ferramenta para
avaliar o risco das vitimas de violéncia doméstica;

Considerando a Lei Federal n° 13.931 de 10 de dezembro de 2019 -
Notificagido Compulsoria;

Considerando a Lei Federal n® 14.899 de 17 de junho de 2024 - Redes
de Enfrentamento;

Considerando a necessidade de garantir atendimento integral,
humanizado e articulado as mulheres em situagio de violéncia; e
Considerando a importincia da atuagdo intersetorial das politicas
publicas no enfrentamento & violéncia contra a mulher;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir 0 Grupo de Trabalho para Elaboragdo, Implementagio
e Acompanhamento do Fluxo Municipal de Atendimento ds Mulheres
em Situagdo de Violéncia, no Municipio de Pato Branco.

Art. 2° O Grupo de Trabalho para Elaboragdo, Implementagido e
Acompanhamento do Fluxo Municipal de Atendimento ds Mulheres
em Situagdo de Violéncia, terd como diretriz a articulagdo intersetorial
da rede de protegdo, visando assegurar atendimento integrado,
humanizado, continuo e resolutive as mulheres em situagdo de
violéncia.

Art. 3° O Grupo de Trabalho para Elaboragdo, Implementagio e
Acompanhamento do Fluxo Municipal de Atendimento ds Mulheres
em Situagdo de Violéncia, tem por finalidade:

I — elaborar ¢ propor o Fluxo Municipal de Atendimento as Mulheres
em Situagdo de Violéncia;

II = promover a articulagdo intersetorial entre os drgaos e servigos da
rede de protegio;

Il — acompanhar, avaliar e propor aprimoramentos ao fluxo de
atendimento;

IV — contribuir para a qualificagdo dos servigos e o fortalecimento da
politica municipal de enfrentamento & violéncia contra a mulher.

Art. 4° O Grupo de Trabalho serd composto por representantes,
titulares e suplentes, dos seguintes orgdos e instituigdes:

I — Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres, que exercerd a
coordenagao;

I — Secretaria Municipal de Satde;

111 — Secretaria Municipal de Educagio e Cultura;

IV — Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

V — Procuradoria da Mulher da Camara de Vereadores;

VI - Secretaria Municipal de Agricultura;

VII - Defensoria Plblica;

VIII - Orgios do Sistema de Justiga e Seguranga Piblica;

[X — Institui¢des de Ensino Superior e Universidades;

X — Conselho Tutelar;

XI — Hospitais locais.

Art. 5° O Grupo de Trabalho poderd instituir grupos técnicos, realizar
reunides ampliadas e convidar especialistas e representantes da
sociedade civil para subsidiar seus trabalhos.

Art. 6" O fluxo Municipal de Atendimento as Mulheres em Situagdo
de Violéncia, apds elaborado e aprovado, sera formalizado por ato
proprio e divulgado aos 6rgdos da rede municipal.

Art. 7° A Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres prestard
o apoio técnico ¢ administrativo necessario ao funcionamento do
Grupo de Trabalho para Elaboragdo, Implementagio e
Acompanhamento do Fluxo Municipal de Atendimento s Mulheres
em Situagio de Violéncia.

Art. 8" Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana,
assinado digitalmente.

GERI DUTRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Janayna Patricia Bortoli Hammerschmidt
Cadigo Identificador:0A1 AC829

PODER LEGISLATIVO
RESOLUCAO N° 80, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025

EMENTA: Autoriza a abertura de Crédito Adicional Suplementar.

www.diariomunicipal.com.br/amp 543



Parand , 19 de Dezembro de 2025 « Didrio Oficial dos Municipios do Parand « ANO XIV [N” 3431

A Cémara Municipal de Vereadores de Paula Freitas, Estado do
Parani, APROVOU e eu. Presidente, PROMULGO a scguinte
RESOLUCAO:

Art. 1° Fica o Poder Legislativo Municipal autorizado a abrir ao
Orc¢amento Geral de 2025, Crédito Adicional Suplementar no
valor de RS 10.000,00 (dez mil reais), com a seguinte classificacio
institucional e programaitica:

CAMARA MUNICIPAL DE PAULA FREITAS

01 PODER LEGISLATIVO

01 01 CAMARA MUNICIPAL DE PAULA FREITAS

0101.01 Legislativa

0101.01.031 Agdo Legislativa

0101.01.031.0001 PROCESSO LEGISLATIVO

01.031.0001.2.001 Manutengio dos servigos administrativos

3.1.90.13.00.00.00.00 — Contribuigoes Patronais 10.000,00

Art. 2° Os recursos para cobertura dos valores indicados serdo através
da anulagfio parcial das seguintes dotagdes:

CAMARA MUNICIPAL DE PAULA FREITAS

01 PODER LEGISLATIVO

01 01 CAMARA MUNICIPAL DE PAULA FREITAS
0101.01 Legislativa

0101.01.031 Agio Legislativa

0101.01.031.0001 PROCESSO LEGISLATIVO
01.031.0001.2.001 Manutengio dos servigos administrativos

3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimentos ¢ vantagens fixas-pessoal
10.000,00

Art. 3° Fica compatibilizada a presente alteragdo orgamentaria nas
Leis n® 1.676/2024 - LDO para o Exercicio de 2025, e n® 1.543/2021 -
PPA para os Exercicios de 2022-2025.

Art. 4° Esta Resolugiio entra em vigor na data da sua publicagio.
Paula Freitas-PR, 18 de dezembro de 2025.

EDSON JOSE DE MOURA CORDEIRO
Presidente
Publicado por:
Leandro Weisshaar
Cadigo Identificador:C4BCC196

SECRETARIA MUNICIPAL DE_ADM]NISTRACAO
DECLARACAOQO DE VALIDACAO DE CURSO DE
APRENDIZAGEM PROFISSIONAL

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DE PAULA FREITAS/PR- CMAS
DECLARACAO DE _ VALIDACAO DE _CURSO DE
APRENDIZAGEM PROFISSIONAL

O Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente -
CMDCA de Paula Freitas/PR, por meio de sua presidente, declara
para os devidos fins que o CENTRO DE INTEGRAGCAO
EMPRESA- ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR, ¢ uma
organizagdo sem fins econdmicos e lucrativos, com sede & Rua Ivo
Ledo, 42 — Bairro Alto da Gloria — Curitiba/PR, inscrito no CNPJ
76.610.591/0001-80, com Escritério Regional inscrito no CNPJ/MF
n® 76.610.591/0014-03, na Rua Professor Cleto n® 296, em Unido da
Vitoria/PR, com Registro neste CMDCA sob o n® 02 registro
aprovado em 17/12/2025 ¢ inscrigio do Programa de
Socioaprendizagem - Modalidade Ead, aprovado pelo CMAS em
17/12/2025

O curso identificado na sequéncia foi validado pela plenéria deste
Conselho:

Aprendizagem em Arco Servicos Administrativo - EAD/Digital -
4h

Carga Horéria da Fase Teorica - Total de 400 horas, sendo:

Modulo I (Inicial): 10 encontros - 40h;

Maédulo 1T (Geral): 30 encontros - 120h;

Moadulo 11T (Especifico): 55 encontros - 220h;
Modulo TV (Especifico Especial): 05 encontros - 20h.
Carga Horéria Pratica - Total de 1.440 horas.

CBO'’s associados:

411005 - Auxiliar de Escritorio

411010 - Assistente Administrativo

411030 - Auxiliar de Pessoal

414105 - Auxiliar de Almoxarifado

422105 - Recepcionista, em geral

Por ser expressdo de verdade, firmo o presente comprovante.
O presente documento ¢ vilido pelo periodo de 02 anos.

17 de dezembro de 2025.

FERNANDA WENNINGKAMP
ASSINATURA DO PRESIDENTE
NOME DO PRESIDENTE
Publicado por:
Hemerson Jose Kmita
Cadigo Identificador:CB58EB52

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 3.348/2025 - DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025.

DECRETO N° 3.348/2025 - de 18 de Dezembro de 2025.

SUMULA: Dispde sobre a designgdo dos membros,
titulares e suplentes, para composigio do Grupo de
Trabalho Intersetorial Municipal — GTI-M do
Programa Saide na Escola - PSE e
Microplanejamento para as Atividades de Vacinagio
de Alta Qualiade, na forma que indica e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PAULA FREITAS, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigoes legais.

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Grupo de Trabalho Intersetorial
Municipal — GTI-M, com objetivo de implantar, implementar e
monitorar o Programa Saide na Escola e o Microplanejamento
para as Atividades de Vacinagdo de Alta Qualiade.

Art, 2° Compete ao GTI-M do PSE e ao Microplanejamento para
as Atividades de Vacinagic de Alta Qualiade:

I - apoiar a implantagio dos principios e diretrizes do PSE no
planejamento, monitoramento, execugio, avalia¢io ¢ gestdo dos
recursos financeiros;

II - articular a inclusdo dos temas relacionados as agoes do PSE
nos projetos politicos pedagogicos das escolas;

111 - definir as escolas publicas federais, estaduais (em articulagio
com o Estado) e municipais a serem atendidas no 4mbito do PSE,
considerando-se as dreas de vulnerabilidade social, os territérios
de abrangéncia das Equipes de Aten¢io Bisica e os critérios
indicados pelo Governo Federal;

IV - possibilitar a integragiio e planejamento conjunto entre as
Equipes das Escolas, A¢io Social, Conselho Tutelar e as Equipes
de Atencio Basica;

V - subsidiar a assinatura do Termo de Compromisso assinado
pelos Secretirios Municipais de Educacio e Saide;

VI - participar do planejamento integrado de educagio
permanente e formagio continuada e viabilizar sua execugio;

VII - apoiar, qualificar e garantir o preenchimento do Sistema de
Monitoramento e Avaliagio do PSE;

VIII - propor estratégias especificas de cooperagio entre Estados
e Municipios para a implementagao e gestdo do cuidado em saude
dos educandos no Ambito municipal;

IX - garantir que os materiais do PSE, enviados pelo Ministério
da Educagiio, sejam entregues e utilizados de forma adequada
pelas Equipes de Atengdo Basica e Equipes das Escolas;
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